
Stabilität und profitable 
Geschäftsentwicklung in China

Ihr Partner auf dem Weg zur Spitzenleistung



Sitiuation Herausforderung

Die Herausforderungen für 

internationale Firmen in China nehmen zu.

Unsere Leistungen für 

Ihre Geschäftsentwicklung in China.

Situation Herausforderung

 > Nach wie vor größter Wachstumsmarkt in allen 

Segmenten

 > Zunehmender Wettbewerb chinesischer Marktbe-

gleiter bringt Preise und Margen unter Druck

 > Qualitätsansprüche der Kunden werden ständig 

höher 

 > Durch steigende Personalkosten wird benötigte 

Qualifikation zunehmend teurer

 > Hohe Fluktuationsraten  

 > Hohe Materialkosten durch steigende Faktorkosten 

 > Hohe Produktivität durch exzellente Wertschöpfungs-

prozesse

 > Nachhaltige Kosteneffizienz durch systematisches 

Lieferantenmanagement

 > Stabile Qualität durch effektive Lieferantenentwicklung

 > Aufbau von R&D Strukturen und Prozessen

 > Steigerung der Management- und Führungskompetenz

 > Transparenz, Führbarkeit und kurzzyklische Reaktions-

fähigkeit

Signifikante Reduzierung 

der Materialkosten

 > Strukturierte und transparente Lieferantenauswahl

 > Systematisches Lieferantenmanagement

 > Kosten- und Wertanalysen 

 > Make-or-buy Strategien   

Systematische Lieferanten-

entwicklung

 > Optimierung von Qualität und Liefertreue

 > Stabilisierung von Produktionsprozessen

 > Strukturierte Problemlösung

 > Präventive und reaktive Methoden

Nachhaltige Produktivitäts-

steigerung durch Wert-

schöpfungsexzellenz

 > Lean- / Verschwendungs-Quick-check

 > Exzellente Prozesse in der Wertschöpfung

 > Lean-Expertenprogramm

 > BestPractice Benchmark  

Wertstromorientierte 

Fabrikkonzepte „Intelligent 

Factory“

 > Geschäftsmodell und Pflichtenheft (Planungsparameter)

 > Blue Sky-Idealfabrik

 > Planung der Realfabrik

 > Umsetzungsplanung und Implementierung

Strukturierte Problemlösung 

mit Shopfloor Management

 > Visualisierung des Ist-Zustandes und Erkennen von Abweichungen 

 > Einsatz effektiver Methoden zur Lösung von Problemen

 > Effiziente Regelkommunikation

 > Maßgeschneiderte Kennzahlensysteme

Steigerung der  

Management- und  

Führungskompetenz

 > „Will and Skill“-Analysen

 > Führungskräfteworkshops

 > Maßgeschneiderte Schulungskonzepte

 > Coaching und Mentoring



Beratungsansatz Menschen

Wir liefern messbare und sichtbare Ergebnisse, 

Nachhaltigkeit und interne Entwicklung:

Wir identifizieren Ihre 

Optimierungspotenziale 

in Einkauf und Operations

entlang der 

Wertschöpfungskette.

Beratungsansatz Menschen 

 > Unsere Quick-checks dauern je 3 Tage

 > Danach wissen Sie, wo Sie stehen und welche  

Handlungsfelder welche Potenziale bieten

 > Sie erhalten eine Verbesserungs-Roadmap, anhand 

derer Sie Maßnahmen priorisieren, entscheiden und 

steuern können

 > Berater mit langjähriger Industrie- und Beratungs- 

erfahrung aus internationalen BestPractice 

Unternehmen

 > Umsetzungs- und ergebnisorientierte Vorgehensweise

 > Durchführung von Leuchtturmprojekten zum  

Aufzeigen von Optimierungspotenzialen

 > Training und Qualifizierung der Mitarbeiter

 > Entwicklung und Coaching von Management und  

Führungskräften zur Erhöhung der Führungsleistung

 > Messbare und sichtbare Veränderung

David Müller

General Manager 

STAUFEN.SHANGHAI

18 Jahre Industrie (BMW, ZF) und Beratung

Einkauf, Lieferantenentwicklung, Qualität 

Jason Huang

Manager 

15 Jahre Industrie (TRW, Visteon) 

und Beratung

Shopfloor Management, Lean Logistics 

Jan Haug

Leiter Standort Shenyang

8 Jahre Industrie (Daimler, Eheim)  

und Beratung

Lean Development, Lean Administration 

Sunny Chen

Head of Business Unit Supplier and Procurement 

Management

16 Jahre Industrie (Metallverarbeitung)  

und Beratung

Einkauf, Supply Chain Management 
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STAUFEN.AG
Beratung.Akademie.Beteiligung

Blumenstraße 5
D-73257 Köngen

 +49 7024 8056-0

www.staufen.ag
kontakt@staufen.ag

STAUFEN.AG
Beratung.Akademie.Beteiligung

Kranhaus 1 . Im Zollhafen 18
D-50678 Köln 

 +49 221 168819-0

STAUFEN.SHANGHAI
Consulting Academy Ltd.

22 H, Cross Region Plaza 
No. 899 Ling Ling Road 
CN-200030 Shanghai

 +86 21 64 41 71 12  

www.staufen.cn
shanghai@staufen.cn

STAUFEN.SHANGHAI
Consulting Academy Ltd.

Shenyang Branch  
L‘Avenue Bld. 1909  
Huigongjie 10 
CN-110013 Shenyang, Liaoning

      +86 24 31 97 71 18

STAUFEN.ASIA
Consulting Academy Ltd.

15/F OTB Building 
160 Gloucester Road 
Hong Kong

     +85 22 52 32 171

STAUFEN.SHANGHAI
Consulting Academy Ltd.

Beijing Branch. German Centre for 
Industry and Trade Beijing  
Landmark Tower 2  
8 North Dongsanhuan Road  
CN-100004 Peking 

    +86 10 65 90 66 05 

STAUFEN.GRUPPE

Mit 200 Beratern bietet die Staufen Gruppe weltweit Beratung und Qualifizierung an.

Mit Niederlassungen in Deutschland, der Schweiz, Italien, Polen, der Tschechischen 

Republik, der Slowakei, Ungarn, China und Brasilien garantieren wir Kundennähe vor Ort.

Ansprechpartner in China:

David Müller

General Manager 

STAUFEN.SHANGHAI

d.mueller@staufen.cn


